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Lavoro In controtendenza:
in crescita le assunzioni

B Cornice insolita per il consiglio co-
munale di Paderno Dugnano, nella
mattinata di sabato. Per unavolta, 'as-
sise consiliare si & trasferita nella sala
lettura della biblioteca Tilane. Uocca-
sione & stata la presentazione degli stu-
di sullavoro a Paderno Dugnarno, mes-
sia punto da Afol e da Duepuntiaca-
po. Davanti a una platea piena di con-
cittadini e di rappresentanti delle realta
produttive della citta, Anna Fava re-
sponsabile della Afol, ' Agenzia forma-
zionie orientamento lavoro, ha presen-
tato i risultati dello studio sulle dina-
miche del lavoro della citta dal 2008 al
2011. «Paderno Dugnano - ha detto
nella suarelazione - sta seguendo le
medesime dinamiche in atto in Italia,
dove lasperanza diun rapido supera-
mento della crisi intervenuta nel 2009
si & scontrata con la consapevolezza
che lasituazione & destinata a protrar-
si per molti anni. Con il rischio di in-

correre in una “depressione collettiva”
che non consente di cogliere le poten-
zialitd», che comunque vengono a
crearsi. Eppure Paderno Dugnano, an-
che per il suo background produttivo
industriale, da segnali molto partico-
lari rispetto al quadro generale nazio-
nale: 'andamento della domanda di
lavoro conserva gli effetti della crisi e
alla fine del 2010 il numero delle as-
sunzioni in citta risultava ancora de]
17.3% inferiore a quelle dell'ultimo an-
no precedente la crisi, quindi il 2008,
Nel 2011 la situazione & perd miglio-
rata, sebbene ancora in maniera in-
sufficiente per recuperare le perdite
che sisono cominciate a registrare dal-
l'ottobre 2008, La Coop Duepuntiaca-
podalavoro a Paderno Dugnanoa 17
soggettisu un totale di 182 persone oc-
Cupate, 106 dei quali a tempo indeter-
minato.
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